Fotos: Werner Bachmann

~up2work™ — Schiiler auf Entdeckertour

Wissensoffensive der Wirtschaftskammer Vorarlberg

Im Rahmen der Initiative ,Wif-
Zack” wveranstaltete die Wirt-
schaftskammer Vorarlberg ver-
gangene Woche bereits zum
zweiten Mal das Projekt ,up-
2work”, Organisiert wird das
Projekt von der Vorarlberger
Volkswirtschattlichen  Gesell-
schaft (VVG) in enger Koopera-
tion mit heimischen Betrieben
unterschiedlichster Branchen.

~Up2work™ ist das Nachfolge-
projekt zum ,Schaffar-Tag”. Im
Gegensatz zum schwerpunktma-
Bigen ,Begreifen” in der Volks-
schule spielt gegenstindlich in
der 6./7. Schulstufe auch die Wis-
sensvermittlung eine wesentliche
Rolle. Auch bei diesem Projekt
wird Schiilerlnnen der 6. und 7.
Schulstufe an mehreren Firmen-
standorten die . Welt der Arbeit”
priasentiert. Die Liele sind klar de-
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»Ich wiirde gerne Biackerin werden,
s0 kiinnte ich mein eigenes Brot ba-
cken. Frilth aufstehen macht nichts,
dann ich hiitte Freizeit am Nachmit-
tag. Ich freue mich schon auf mei-
nen Schnuppertag in der Biackerei”,
Esra Savusan (13, |/Bludenz).

Lmbs“-Vorstandsdirektor Bert-
ram Luger begriiBte die Schiiler
beim  up2work“-Projekt im
Montafon. Die Schiiler der
Mittelschule Schruns-Griit
blickten hinter die Kulissen der
Montafonerbahn AG.

Bickermeister Wilfried Begle aus Bludenz weiht Jugendliche in die Geheim-
nisse des Backens von Handsemmeln ein. Die 1940 gegriindete Bickerei Begle
beschiftigt 34 Mitarbeiter (davon sieben Lehrlinge) in fiinf Filialen der Region.

finiert, so strebt man das Schaffen
eines umfassenden Bewusstseins
fiir Berufe und Betriecbe in der
Praxis bei Schiilern an. Die jungen
Menschen erkennen die Vielfalt
an beruflichen Méglichkeiten und
lernen die eigenen Fihigkeiten
und Neigungen mit den verschie-
denen Berufen in Verbindung zu
setzen. Die Partnerbetriebe erhal-
ten die nutzenstiftende Moglich-
keit, sich als Arbeitgeber und Aus-
bildungsbetrieb zu prisentieren
und Image sowie regionale Stirke
zu vermitteln.
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Landesweit nahmen

2,150 Jugendliche aus insgesamt
37 Schulen (VMS/AHS) teil. Ein-
gehende Vorbereitungen in Un-
terrichtsstunden und die Erstel-
lung eines perfekt organisierten
Tourenplans in Zusammenarbeit

mit dem Offentlichen Personen-
nahverkehr leisteten Gewdihr, kei-
ne StoBzeiten entstehen zu lassen
und die jeweiligen Betriebsabliute
nicht in Mitleidenschaft zu ziehen.
In Gruppen aufgeteilt machten
sich 108 Schulklassen in zwei auf-
einander folgenden Tagen auf den
Weg, das Abenteuer ,up2work” in
Angriff zu nehmen. Vor Ort ging
es engagiert zur Sache, prnxl':inah
wurde selbst Hand angelegt, die
Meugier war entsprechend ausge-
pragt, so wurden gezielte Fragen
aus berufenem Munde beantwor-
tet und zentrale Abliufe detailliert
erklart.

Michael Haim, Geschiftsfiihrer
der Vorarlberger Volkswirtschaft-
lichen Gesellschaft, zeichnete fe-
derfiihrend verantwortlich fiir die
Organisation. .Es ist uns einmal

BOMAG Installationen in
Schruns empfing vier Monla-
foner Mittelschulklassen. Beim
SpicgelschweiBen unter Anlei-
tung ausgebildeter Mitarbeiter
wurden Rohrleitungen von
Schiilerlnnen gefertigt und der
gesamite Betrieb besichligt.

Lehrerin Christl Bleiner besuchte mit der 3, Klasse der Mittelschule Schruns die
llwerke, Gantner Electronic und BOMAG in Schruns. Im Hotel Adler in St. Anton
stief vor allem Wellness bei den Madchen auf griiBtes Interesse.

mehr gelungen, das Bewusstsein
und die Yorfreude der Schiilerln-

wap2work” wurde in jedem Fall
wiirtlich genommen. Hautnah an der
Praxis wurden sogar ganze Ziegel-
mauern aufgezogen. Bei Tomaselli-
Gabriel in Nenzing wurde das
Bauhandwerk den 2. Klassen der
VMS5 Bludenz nahe gebracht.

nen zu wecken. Wir erhielten wie-
derholt positive Resonanzen von
allen Seiten, nicht zuletzt dank
der immensen Unterstiitzung sei-
tens der Wirtschaftskammer und
der Vielzahl an heimischen Betrie-
ben zur Realisierung des duBerst
aufwendigen Projekts”, resiimier-
te Haim durchaus zufrieden und
lief im Gesprich mit dem ,, Anzei-
ger” durchblicken, bereits an der
Fortsetzung des Projekts zu arbei-
ten. (bach)



