
Montafonerbahn Aktiengesellschaft  Bahnhofstraße 15 a+b  6780 Schruns   
Telefon +43 5556 9000  Fax +43 5556 72789  www.montafonerbahn.at  personal@montafonerbahn.at

www.montafonerbahn.at

FAHRDIENSTLEITER* 
WIR SUCHEN

* Zur besseren Lesbarkeit wird auf geschlechterspezifische und mehrfache Bezeichnungen verzichtet. Alle Personenbezeichnungen gelten geschlechtsneutral.

Das Gehalt orientiert sich am KV für Arbeitnehmer der österreichischen Eisenbahnunternehmen und 
variiert je nach Qualifikation und Erfahrung über dem kollektivvertraglichen Niveau. Sende uns  
deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per Mail: personal@montafonerbahn.at
oder bewirb dich direkt über unsere Job-Box.

Die Montafonerbahn AG steht seit Jahrzehnten für 
Verlässlichkeit, Qualität und Zukunftsorientierung im Herzen 
des Montafons. Als regional verwurzeltes Unternehmen mit 
einem breiten Leistungsspektrum – von Energie, Elektro & 
Sanitär über Telekommunikation bis Bus & Bahn – bieten 

wir sichere Jobs und spannende Entwicklungschancen. 
Wir fördern Eigenverantwortung, Weiterentwicklung 
und echte Perspektiven. Du willst Teil eines innovativen 
Unternehmens sein? Dann bist du bei uns genau richtig. 
Deine Zukunft beginnt jetzt – gestalte sie mit uns!

WER WIR SIND – WOFÜR WIR STEHEN

    DEINE AUSBILDUNG
Dauer der Ausbildung: ca. 8 Monate
Ort der Ausbildung: In einem der ÖBB-Ausbildungszentren - österreichweit 
Ausbildungsgehalt sowie Unterkunft mit Frühstück und An-/Abreise in der 1. Klasse sind inkludiert

    DEINE AUFGABEN
Planen, Leiten, Koordinieren, Disponieren von Zug-, Verschub- und Nebenfahrten
Bedienung und Überwachung von Sicherungs- und Kommunikationsanlagen
Erteilen von Arbeits- und Verschubaufträgen
Einleitung und Umsetzung von Sofortmaßnahmen bei Notfällen und Vorfällen
Betreuung von Fahrgästen und den Fahrkartenverkauf am Kundenschalter 

Eine zusätzliche Urlaubswoche 
40 Stunden bezahlt bei 38,5 Stunden/Woche 
Betriebliche Pensionsvorsorge ab dem 2. Dienstjahr 
Fahrtkostenzuschuss, abhängig vom Wohnort 
Fahrvergünstigungen im öffentlichen Nahverkehr 
Sehr gute Erreichbarkeit des Unternehmens

Essenszuschuss für zahlreiche Restaurants in der Umgebung 
Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben 
Möglichkeiten zur Weiterbildung und Weiterentwicklung 
Kollegiales Arbeitsumfeld in einem motivierten Team 
Langfristige Perspektiven und Entwicklungsmöglichkeiten 
Bereitstellung von Dienstkleidung

FREU DICH AUF

    DAS BRINGST DU MIT
Abgeschlossene Ausbildung als Fahrdienstleiter oder
Abgeschlossene Berufsausbildung mit Bereitschaft zur Ausbildung zum Fahrdienstleiter
Unbescholtenheit
Medizinische und verkehrspsychologische Eignung 
Sehr gute Deutschkenntnisse (Mindestniveau C1 zertifiziert)
Bereitschaft zu Schicht-, Nacht-, Wochenend- und Feiertagsarbeit sowie Rufbereitschaft
Führerschein B sowie ein eigener PKW


